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Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacién.

1. Soninfracciones a las reglas de la actividad deportiva o competicion, las acciones u omisiones que,
durante el curso de aguéllas, vulneren, impidan o perturben su normal desarrollo.

2. Son infracciones a las normas generales deportivas, las demds acciones u omisiones que sean
confrarias a lo que las mismas determinan, obligan o prohiben.

Articulo 2. Ambito de la potestad disciplinaria.

La potestad disciplinaria atribuye a sus legitimos titulares, la facultad de investigar los hechos y de
imponer, en su caso, a quienes resulten responsables, las sanciones que correspondan.

Articulo 3. Ambito de aplicacién subjetivo-pasivo.

1. La Asociacion Argentina de Baile Deportivo ejerce la potestad disciplinaria deportiva sobre todas
las personas que forman parte de su propia estructura orgdnica; sobre las Escuelas y sus deportistas,
Enfrenadores y dirigentes; sobre los jueces; y, en general, sobre todas aquellas personas, entidades
y/o asociaciones que, estando adscritas a la Asociacion Argentina de Baile Deportivo, desarrollan
funciones, ejercen cargos o practican su actividad en el dmbito estatal.

2. La obligacion que impone el articulo anterior es exigible, no sélo por los actos u omisiones propios,
sino por los de aquellas personas de quienes se deba responder.

Articulo 4. Ambito de aplicacién subjetivo-activo.

Los érganos competentes para ejercer la potestad disciplinaria que corresponde a la Asociacién
Argentina de Baile Deportivo, son el Juez Unico de Competicién y Disciplina Deportiva y el Comité de
Apelaciéon, ademds de los Jueces durante el desarrollo de las pruebas o competiciones.

Articulo 5. Finalidad de la sancién.

Las sanciones tienen cardcter educativo, preventivo y correctivo, y su imposicidén tendrd siempre
como finalidad la defensa del interés general y el prestigio del deporte del baile deportivo. En la
aplicacion de las sanciones, se tendrd en cuenta, principalmente, la intencionalidad del infractor y el
resulfado de la accién u omisién.

Articulo 6. Compatibilidad.

1. Elrégimen disciplinario deportivo es independiente de la responsabilidad civil o penal, asi como del
régimen derivado de las relaciones laborales, que se regird por la legislacion que en cada caso
corresponda.

2. El 6érgano disciplinario, de oficio o a instancia del instructor del expediente, deberd comunicar al
Ministerio Fiscal aquellas infracciones que pudieran revestir caracteres de delito o falta penal.

En tal caso, acordard la suspensidn del procedimiento, segun las circunstancias concurrentes, hasta
que recaiga la correspondiente resolucion judicial.

3. En el supuesto de que se acordara la suspension del procedimiento, podrdn adoptarse medidas
cautelares, previa audiencia, en su caso, del interesado, mediante providencia notificada a todas las
partes.



DE LOS PRINCIPIOS INFORMADORES
Articulo 7. Principios.

1. En la determinacion de la responsabilidad derivada de las infracciones deportivas, el érgano
disciplinario deberd atenerse a los principios informadores del Derecho sancionador.

2. No podrd imponerse sancién alguna por acciones u omisiones no tipificadas como infraccién por
el presente Cdédigo, con anterioridad al momento de producirse; ni tampoco podrdn imponerse
sanciones, que no estén establecidos por norma anterior a la perpetracién de la infraccion.

3. No podrd imponerse mds de una sancidn por un mismo hecho, salvo las que este ordenamiento
establece como accesorias y sélo en los casos en que asi lo determine.

4. Las disposiciones disciplinarias tienen efecto retroactivo en cuanto favorezcan al infractor, aunque
al publicarse aquéllas hubiese recaido resolucion firme.

5. Las sanciones disciplinarias sélo podrdn imponerse en virtud de expediente disciplinario incoado al
efecto, en todo caso con audiencia de los interesados, y a través de resolucion fundada.

Articulo 8. Principio de ejecutividad inmediata.

Las sanciones impuestas a fravés del correspondiente expediente disciplinario serdn inmediatamente
ejecutivas desde el momento de su adopcidn, llevéndose a efecto la misma, por parte de la AABD,
sin que las reclamaciones y recursos que procedan contra estas resoluciones paralicen o suspendan
su ejecucién, todo ello sin perjuicio de la facultad que corresponde al érgano disciplinario, a peticion
de parte, de adoptar las medidas cautelares que estime oportunas para el aseguramiento de la
resolucién que, en su dia, se dicte.

Articulo 9. Prescripciéon de infracciones y sanciones.

1. Las infracciones prescribirdn a los tres afos, al aio o al mes, segun sean muy graves, graves o leves,
comenzdndose a contar el plazo de prescripcidon al dia siguiente de la comision de la infraccion.

El plazo de prescripcidn se interrumpird por la iniciacién del procedimiento sancionador, pero si éste
permaneciese paralizado durante un mes, por causa no imputable a la persona o entidad sujeta a
dicho procedimiento, volverd a correr el plazo correspondiente, interrumpiéndose de nuevo la
prescripcién al reanudarse la tramitacion del expediente.

2. Tratdndose de cuestiones que afecten al resultado de una prueba, la prescripcion se producird al
término de los quince dias naturales siguientes a la finalizacidon de la misma, transcurridos los cuales
quedard aquél confirmado, excepto en los casos provenientes del control antidopaije.

3. Por su parte las sanciones prescriben a los tres afos, al afo o al mes, segin se trate de las
correspondientes infracciones muy graves, graves o leves. El plazo de prescripcion comenzard a
contarse desde el dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolucién en la que se imponga
la sancién, o desde que se quebrantase su cumplimiento, si este hubiera comenzado.

4. Lo dispuesto en los dos puntos precedentes, lo es sin perjuicio de lo que se prevé en este Reglamento
respecto de la extincién de la responsabilidad disciplinaria.

DE LA RESPONSABILIDAD

Articulo 10. Circunstancias atenuantes.



1. Son circunstancias atenuantes de la responsabilidad:

a) La de haber procedido el culpable, antes de conocer la incoacién del procedimiento disciplinario,
y por impulsos de arrepentimiento espontdneo, a reparar o disminuir los efectos de la infraccion, a dar
satisfacciéon al ofendido o a confesar aquélla a los érganos competentes.

b) La de haber precedido, inmediatamente a la infraccién, una provocacién suficiente.
c) La de no haber sido sancionado con anterioridad en el transcurso de la vida deportiva.

2. En todo caso, serd causa de reduccién de la responsabilidad por parte de los clubes y demds
personas responsables, la colaboracidon en la localizacion de quienes causen las conductas
prohibidas por el presente reglamento.

Articulo 11. Circunstancias agravantes.
1. Es circunstancia agravante de la responsabilidad la de ser reincidente.

Hay reincidencia cuando el autor de la falta hubiese sido sancionado anteriormente, por resoluciéon
firme, por cualquier infraccidn de igual o mayor gravedad o por dos o mds que lo fueran de menor.

2. La reincidencia se entenderd producida en el transcurso de dos anos, contados a partir del
momento en que se haya cometido la infraccién

Articulo 12. Valoracidn de las circunstancias modificativas.

1. La apreciacién de circunstancias atenuantes o agravantes obligard a la congruente graduacion
de la sancién, aplicada segun se trate, a la naturaleza muy grave, grave o leve de la falta.

2. Si concurriere alguna circunstancia atenuante que el érgano disciplinario apreciase como
cudlificada, podrd reducirse la sancidn a los limites que se prevean para faltas de menor gravedad a
la cometida.

3. Con independencia de lo dispuesto en el apartado anterior, los érganos disciplinarios podrdn, para
la determinacién de la sancién que resulte aplicable, valorar el resto de circunstancias que concurran
en la falta, tales como las consecuencias de la infraccion, la naturaleza de los hechos o la
concurrencia, en el inculpado, de singulares responsabilidades en el orden deportivo, aplicando, en
virtud de todo ello, las reglas contenidas en el punto 1 de este precepto.

Articulo 13. Extincién de la responsabilidad.
1. Son causas de la extincion de la responsabilidad disciplinaria:

a) El fallecimiento del expedientado o sancionado.

b) La disolucion del club, en relacién con las infracciones cometidas por los clubes.
c) El cumplimiento de la sancién.

d) La prescripcion de sancién o de la infraccién.

e) La pérdida de la condicién de deportista o miembro de la organizacién.

2. En el supuesto de que, estando en curso procedimiento disciplinario o habiendo sido sancionado,
cualesquiera de los sujetos sometidos al régimen disciplinario de la AABD, dejara de pertenecer a la
misma, se producird la suspensidon de la responsabilidad disciplinaria y con suspensién del periodo de
prescripcién de la infraccién y de la sancidn, en su caso.



De producirse la recuperacién de la condicidn de pertenencia, se seguird el procedimiento en curso,
y se reiniciard el periodo de cémputo de la prescripcion

Articulo 14. Responsabilidad de las escuelas u organizadores.

1. Cuando con ocasidn de una competicién, se altere el orden, se menoscabe o ponga en peligro la
integridad fisica de los jueces, deportistas, entrenadores o personas en general, se causen danos
materiales o lesiones, o se perturbe notoriamente el normal desarrollo de la competicion, incurrird en
responsabilidad la escuela organizadora del mismo en tanto en cuanto resulte acreditado que no
adoptd las medidas conducentes a la prevencidon de los hechos acaecidos, o que lo hizo
negligentemente por cuanto los servicios de seguridad fueron deficientes, insuficientes o de escasa
eficacia.

2. Las escuelas u organizadores serdn responsables de las sanciones pecuniarias impuestas a sus
profesionales, sin perjuicio de los derechos que les asistan frente a ellos.

DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 14. Clasificacion.

Las infracciones deportivas se clasifican en muy graves, graves y leves.
Articulo 15. Grado de consumacion.

1. Son punibles la infraccidon consumada vy la tentativa.

2. Hay tentativa cuando el culpable da principio a la ejecucidn de los hechos que constituyen la
infraccién y no practica todos los actos que debieran producir aquella por causa o accidente que
Nno sea su propio y voluntario desentendimiento.

3. La tentativa se castigard con la sancién inferior en uno o dos grados, segun el arbitrio del érgano
disciplinario, a la sefalada para la infraccién consumada.

Articulo 16. Tipo de sanciones.
Por razén de las faltas podrdn imponerse las siguientes sanciones:

a) Apercibimiento.

b) Amonestacién publica.

c) Suspensién o inhabilitacion temporal.

d) Destitucion del cargo.

e) Privacién temporal o definitiva de los derechos de asociado.
f) Privacion de la licencia federativa.

g) Inhabilitacion a perpetuidad.

h) Multa o sancion de cardcter econdémico

Articulo 17.

Ademds de las previstas en el articulo anterior, son sanciones especificas de las competiciones
deportivas;

a) Clausura de las instalaciones deportivas por un periodo de hasta un ano.
b) Descalificacién de la prueba.

c) Pérdida de puestos en la clasificacion.

d) Pérdida de puntos en la clasificacion.



e) Pérdida de tiempo.
f) Suspensidn de ayuda econdmica por parte de la Asociacion.
g) No concesidn de campeonatos o pruebas oficiales por un periodo de uno a cuatro afos.

Articulo 18. De la graduacién de las sanciones.

1. Los diversos grados de las sanciones previstas en el articulo anterior, se dividirdn a su vez en tres:
minimo, medio y mdximo, segun la siguiente escala:

a) Por tiempo:
De un mes a un ano.
De uno o a 4 anos.

b) Grado minimo:
De uno a 4 meses.
De uno a 2 anos.

c) Grado medio:
De 4 meses y 1 dia a 8 meses.
De 2 anos y 1 dia a 3 anos.

d) Grado mdximo:
De 8 meses y 1 dia a 1 ano.
De 3 anosy 1 dia a 4 anos

Articulo 19. De la graduacién de las multas.

1. De igual forma se dividirdn las multas cuya cuantia no sea de aplicacién fija o automdtica,
constituyendo el grado minimo desde el limite inferior hasta la tercera parte, el medio desde ésta
hasta los dos tercios, y el méximo desde este porcentaje hasta el limite mayor.

2. En cuanto a la determinacion de su grado superior e inferior, se procederd en el primer caso

aumentando la mitad de su cifra mdxima a la cantidad total sefalada y, en el segundo, reduciendo
de su cifra minima la mitad de la misma.

DE LAS FALTAS DISCIPLINARIAS
Articulo 20. Faltas muy graves.

1. Son faltas comunes muy graves a las reglas del juego o competicidon o a las normas deportivas
generales:

a) Las actuaciones de todas las personas sometidas al dmbito de aplicacién del presente Reglamento
que, prevaliéndose de su cargo, incurran en comportamiento que perjudique o menoscabe el
desarrollo normal de la competicion o del érgano a que esté afecto o cualquier otra conducta que
implique abuso de autoridad.

b) Las agresiones a jueces, deportistas y demds autoridades deportivas.

c) Las protestas, intimidaciones o coacciones, colectivas o tumultuarias, que impidan la celebracion
de una prueba o que obliguen a su suspension.



d) Las manifestaciones o protestas individuales, airadas y ostensibles, realizadas publicamente por
jueces, entrenadores, directivos, deportistas y demds personas sometidas al dmbito de aplicaciones
del presente reglamento con menosprecio de las autoridades deportivas.

e) Las declaraciones puUblicas de directivos, entrenadores, jueces y deportistas o socios que inciten a
sU equipo o a los espectadores a la violencia.

f) La violacidén de secretos en asuntos que se conozcan por razdn del cargo desempeiado en
Federaciones o Asociaciones Deportivas.

g) La comisidn dolosa de cualquier tipo de irregularidad por parte del Equipo de escrutinio, en relacion
con su funcién o competencia de encargarse de las inscripciones de una determinada competicion.

h) El incumplimiento de los acuerdos tomados por los érganos competentes de las Federaciones o
Asociaciones Deportivas.

i) La dfiliacién o pertenencia a organizaciones o agrupaciones que promuevan actividades o
acciones contrarias a los intereses de la Asociaciéon Argentina de Baile Deportivo y al deporte del Baile
en general; asi como cualquier otra actuacion que perjudique a la AABD y al normal desarrollo de sus
actividades.

j) Las actuaciones dirigidas a predeterminar mediante precio, intimidacién o simples acuerdos, el
resultado de una prueba o competicion.

k) La denuncia de hechos falsos, que de ser ciertos, serian constitutivos de falta.

[) La manipulacién o alteraciéon ya sea personalmente o a través de persona interpuesta, del material
0 equipamiento deportivo, en contra de las reglas técnicas, cuando puedan alterar la seguridad de
la prueba o competicidén o pongan en peligro la integridad de las personas.

m) La sustitucién de una persona por ofra, asumiendo su personalidad, bien en el franscurso de una
prueba, bien en cualquier dmbito propio de la actividad federativa.

n) El uso del término “"Campedn de Argentina”, de cualquiera de sus categorias, por persona que
carezca del fitulo correspondiente.

n) Toda modificacion arbitraria del Reglamento de una prueba, efectuada con posterioridad a su
aprobacion.

0) La participacién como organizador o como juez drbitro en cualquier prueba, con independencia
de su categoria, gue no haya sido reglamentariamente aprobada.

p) La aprobacién, la organizacion o la participacién como juez-Arbitro, en una prueba que no cumpla
los requisitos exigidos por la normativa técnica de la Asociacion.

g) La retirada individual o colectiva de personas participantes en una prueba, con deliberado dnimo
de protesta.

r) La falta de asistencia, salvo causa que lo justifique a la convocatoria de seleccién decidida por la
AABD de cualquier categoria y especialidad, asi como la negativa a utilizar el equipo asignado a la
seleccién como reglamentario.

A estos efectos, la convocatoria se entiende referida tanto a los entrenamientos y concentraciones,
como a la participacion efectiva en una prueba de competicién.



s) Influir en el dnimo de un deportista seleccionado, con la intencidn de impedir que el mismo cumpla
su compromiso de acudir a la seleccidn, a la que haya sido convocado.

t) Llevar a cabo actos fraudulentos tendentes a alterar el resultado del control del doping.

u) Toda accién u omisidon llevada a cabo por persona que desempeiando funciones oficiales
(entrenadores, directores, auxiliares, o cualquier otro en posesidon de licencia, etc...), contribuyesen a
la realizacion de cualquier tipo de accidén que se encuentre sancionada por el Reglamento del

Control de Dopaije.

v) La inexistencia de local adecuado para la redlizacién del control médico, o la inadecuaciéon del
mismo que impida la realizacién del citado control.

w) La no realizacién, sin causa que lo justifique, de un Campeonato de Espaia, en cualquiera de sus
categorias.

x) El guebrantamiento o incumplimiento de la sancidén impuesta por falta grave.
2. Son faltas muy graves de los Jueces:
a) Falsear intencionadamente el acta de una competicién.

b) No asistir a alguna prueba, salvo causa de fuerza mayor justificativa, para la que haya sido
designado por la Comisién Directiva de la AABD.

c) Ausentarse durante el desarrollo de una prueba, sin autorizacién o causa que lo justifique.

d) Realizar la inspeccidn de un control antidopaje sin atenerse al reglamento, o que

el conftrol sea declarado nulo por negligencia del inspector.

e) No cumplimentar, o no enviar, el acta de una competicién.

3. Son infracciones muy graves de los Directivos:

Ademds de las infracciones comunes previstas anteriormente, son infracciones especificas muy
graves del Presidente y demds miembros directivos de la Asociacion Espaiola de Baile Deportivo, las
siguientes:

a) El incumplimiento de los acuerdos de la Asamblea General, asi como de los Reglamentos
electorales y demds disposiciones estatutarias o reglamentarias.

b) La incorrecta utilizacién de los fondos privados o de las subvenciones, créditos, avales, y demds
ayudas del Estado, de sus Organismos Autdénomos o de otro modo concedidos, con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado.

A estos efectos, la apreciacién de la incorrecta utilizacién de fondos publicos se regird por los criterios
que para el uso de ayudas y subvenciones publicas se contienen en la legislacion especifica del
Estado.

En cuanto a los fondos privados, se estard al cardcter negligente o doloso de las conductas.

c) La organizacién de actividades o competiciones deportivas oficiales de cardcter internacional, sin
la reglamentaria autorizacién.



4. Infracciones muy graves de los clubes deportivos de cardcter profesional, de los organizadores vy,
en su caso, de sus administradores o directivos:

a) El incumplimiento de los acuerdos sobre los premios de las competiciones o pruebas.

El incumplimiento se entenderd producido, una vez superados los plazos previstos en cada caso.
b) El incumplimiento de los deberes o compromisos adquiridos con el Estado o con los deportistas.
c) Elincumplimiento de los regimenes de responsabilidad de los miembros de la Comisién Directiva

Articulo 21. Faltas graves.
1. Son faltas comunes graves alas reglas del juego o competicion o alas normas deportivas generales:

a) Los insultos y ofensas a jueces, Entrenadores, deportistas, dirigentes y demds autoridades
deportivas.

b) Las protestas, intimidaciones o coacciones, colectivas o tumulfuarias, que alteren el normal
desarrollo de una prueba o competicion.

c) El incumplimiento de érdenes o instrucciones que hubieren adoptado las personas y érganos
competentes en el ejercicio de su funcién, si el hecho no reviste el cardcter de falta muy grave.

d) La comisidn negligente de cualquier tipo de irregularidad por parte del Equipo de escrutinio, en
relacién con su funcién o competencia de encargarse de las inscripciones de una determinada
competicion.

e) Elincumplimiento de lo prevenido en los Reglamentos Generales y Técnicos de la AABD asi como
de la Normativa Técnica en vigor.

f) Los actos notorios y publicos que atenten al decoro o dignidad deportiva.

g) El ejercicio de actividades publicas o privadas, declaradas incompatibles con la actividad
deportiva desempena.

h) La participacién, como técnico deportista, en una prueba no aprobada por la Asociacion
correspondiente.

i) El incumplimiento de los requisitos reglamentarios y contractuales organizativos, en el desarrollo
de una prueba.

i) La manipulacion o alteracién, ya sea personalmente o a través de persona interpuesta, del
material o equipamiento deportivo en contra de las reglas técnicas.

k) La no realizacién, sin causa que lo justifique, de una competicién reglamentariamente
aprobada.

l) No participar, sin causa justificada, en una prueba, una vez inscrito el deportista en ella.

m) Participar en una competicién de cualquier categoria que fuese, que se celebre la vispera de
un Campeonato, para cuyo concurso el deportista estuviese seleccionado.

n) Tomar parte en otra competicién, durante el desarrollo de una prueba, salvo autorizacion del
organizador.

A) La utilizacién de distintivos oficiales de la AABD u érganos adscritos a cualquiera de ellas, con
dnimo de engano.

o) El manifiesto desinterés del deportista, en la defensa del titulo de campedn que ostente.
p) No enfregar los premios de cualquier prueba, en los plazos establecidos reglamentariamente.

g) La difusion, por cualquier medio, de nombres de deportistas que sin haberse inscrito en la
prueba, se les haga aparecer como participantes en la misma.

r) La falta de adecuacién del local para la realizacion del control médico.

s) Lainscripcidn o la participacion de un deportista en dos competiciones en el mismo dia sin estar
debidamente autorizado.

t) La no devolucidn de los premios indebidamente percibidos cualquiera que fuese la
caracteristica de los mismos.

u) El incumplimiento o quebramiento de la sancién impuesta por falta leve.



v) Salida al extranjero sin autorizacion.

w) En general, la conducta confraria a las normas deportivas, siempre que no esté incurso en la
calificacion de falta muy grave.

2. Son faltas graves de los Jueces:

a) Realizar funciones de arbitraje en una prueba en la que participen familiares directos.

b) Permitir la participacion en una competicion de personas que no estén en posesidén de la
correspondiente licencia.

c) Dar inicio a una prueba sin la asistencia del servicio de orden publico o servicios médicos
reglamentarios.

d) No aceptar una reclamaciéon reglamentariamente presentada.
e) No asistir a la reunidén, previa a las pruebas, con los directores deportivos y organizacion.

f) No cumplir con los cometidos que le han sido encomendados en razdén de su cargo en
competicién, salvo causa justificativa.

g) Ausentarse de una competicidn, una vez finalizada ésta, sin esperar el reglamentario plazo de
reclamaciones.

h) Aplicar tarifas de arbitraje, dietas o desplazamiento superiores a las autorizadas por el Comité
que le ha designado para la prueba.

i) No utilizar el uniforme oficial establecido por el Comité que le ha designado para la prueba en la
que actua.

Articulo 22. Faltas leves.
1. Son Faltas comunes leves a las reglas del juego o competicidn o a las normas deportivas generales:

a) El formular observaciones a jueces-jueces, deportistas y demds autoridades deportivas en el
ejercicio de sus funciones, en forma que suponga incorreccion o falta de respeto.

b) La ligera incorreccién con el publico, companeros y subordinados.

c) El adoptar una actitud pasiva en el cumplimiento de las érdenes e instrucciones recibidas de
jueces y autoridades deportivas en el ejercicio de sus funciones.

d) El descuido en la conservacién y cuidado de los locales, instalaciones deportivas y otros medios
materiales.

e) Todo retraso injustificado en el envio del porcentaje correspondiente a reembolsar en concepto
de los servicios técnicos utilizados.

f) La divulgacion, por cualquier procedimiento, de un reglamento de competicién antes de su
precepftiva aprobacion, o variar, en cualquier detalle, el contenido de lo aprobado.

g) La ausencia de senales o indicadores, en el desarrollo de una prueba, exigidos por el reglamento
aprobado de la misma.

h) Continuar con el dorsal después de haberse retirado de una prueba.
i) En general, el incumplimiento de normas deportivas, por negligencia o descuido excusable.

2. Son faltas leves de los Jueces:

a) No verificar la inscripcidon de una prueba, o verificarla incorrectamente.

b) Llegar a la prueba mds tarde de la hora a la que ha sido convocado, o mds tarde de la hora
que le haya marcado el Comité que le ha designado.

c) No dar inicio una prueba a la hora prefijada, sin causa que lo justifique.

d) No comunicar a los directores las modificaciones, que por causa de fuerza mayor, se hayan
efectuado en el reglamento particular de una prueba.



e) No enviar el acta de una prueba en el plazo de cuatro dias laborables, con posterioridad a la
finalizacién de la misma.

f) Enviar el acta de una prueba de modo incompleto.
g) Arbitrar una prueba sin haber sido designado por la Comisidon Directiva de la AABD.

h) No adelantar las clasificaciones diarias o generales de una prueba, cuando asi le sea exigido
por el Comité que lo designe.

i) No asistir a los cursos o reuniones a los que sea convocado por la AABD,
j) No abonar los porcentajes aprobados por la AABD.



SANCIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 23. Sanciones disciplinarias por razén de la comision de faltas muy graves.

Por razén de las faltas muy graves enunciadas anteriormente, podrdn imponerse las siguientes
sanciones:

a) Inhabilitacién a perpetuidad.

b) Privacién definitiva de licencia federativa.

c) Privacion definitiva de los derechos de asociado.

d) Suspension de licencia o inhabilitacién temporal de un ano y un dia a cuatro anos.
e) Privacién de los derechos de asociacion de un ano y un dia a cuatro anos.

f) Multa econémica

g) Descdalificacion de la prueba.

h) Suspensidon de ayuda econdmica por parte de la Asociacién de dos a cuatro anos.
i) No concesion de pruebas oficiales de dos a cuatro anos.

j) Clausura de las instalaciones deportivas de dos a cuafro anos.

Articulo 24. Sanciones disciplinarias por razén de la comision de faltas graves.

Por razdn de falta grave, podrén imponerse las siguientes sanciones:

a) Suspension de licencia o inhabilitacién temporal de un mes y un dia a un afo.
b) Privacién de los derechos de asociado de un mes y un dia a un afo.

c) Multa econdmica

d) Pérdida de uno a cinco puestos en la clasificacion.

e) Pérdida de uno a diez puntos.

f) Suspensién de ayuda econdmica por parte de la Asociacién por un aio.

g) No concesién de campeonatos oficiales por un ano.

h) Clausura de las instalaciones deportivas de un mes a un ano.

Articulo 25. Sanciones disciplinarias por razén de la comision de faltas leves.

Las faltas leves serdn sancionadas con apercibimiento, amonestacién publica, suspension de licencia
e inhabilitacion de hasta un mes, privacién de los derechos de asociacién por igual tiempo, asi como
multa econdmica.

Articulo 26. Sanciones econdmicas.

1. Unicamente podrdn imponerse sanciones consistentes en multa en los casos en que los
deportistas, técnicos, jueces u organizador perciban retribuciones o cualquier tipo de
compensacion econdmica por su labor.

2. Para una misma infraccion podrdn imponerse multas de modo simultdneo a otfra sancién de
distinta naturaleza, siempre que estén previstas para la categoria de infraccién de que se trate
y que, en su conjunto, resulten congruentes con la gravedad de la misma.

3. El pago de la multa se efectuard en el plazo de un mes, una vez firme la sancion.

4. El impago de las sanciones pecuniarias tendrd la consideracién de quebrantamiento de
sancién.



DE LOS ORGANOS DISCIPLINARIOS

Articulo 27. Los érganos disciplinarios.
Son érganos disciplinarios de la Asociaciéon Argentina de Baile Deportivo:

a) Los Jueces durante el desarrollo de las pruebas o competiciones.
b) El Juez Unico de Competicién y Disciplina Deportiva.
c) La Comisién Directiva.

Articulo 28. El Juez Unico de Competicién y Disciplina Deportiva.

1. El Juez Unico de Competicién y Disciplina Deportiva conocerd de cuantas cuestiones e incidencias
se produzcan con ocasion de la competicidon y de las infracciones cometidas confra la disciplina y
las normas deportivas por las personas sujetas a la jurisdiccion federativa, asi como, de todas las
faltas, conindependencia de su cdlificacién, cometidas con ocasion de la celebracidon de pruebas
de categoria profesional, de pruebas homologadas en el dmbito internacional y de las pruebas de
cardcter nacional, extendiendo su competencia, en materia de procedimiento disciplinario para
la represidon del dopaje en el deporte.

2. Corresponden al Juez Unico de Competicién y Disciplina, ademds de la potestad sancionadora,
las siguientes funciones:

a) Con independencia de las sanciones que pudieran corresponder, el Juez Unico de
Competicién y Disciplina podrd alterar el resultado de pruebas o competiciones por causa de
predeterminacién mediante precio, intimidaciéon o simples acuerdos; en supuestos de
alineacién indebida y, en general, en todos aquellos en los que la infraccidn suponga grave
alteraciéon del orden de la prueba o competicién.

b) La anulacidn de una prueba o competicidon, cuando la misma se haya desarrollado
prescindiendo total o absolutamente de la normativa técnica federativa.

3. El Juez Unico de Competicién y Disciplina serd Licenciado en Derecho con contrastada experiencia
en Derecho deportivo y conocimiento acreditado de baile deportivo.

4. En cualquier caso se diferenciara entre la fase de instruccion y la de resolucion, para que recaigan
en miembros disfintos.

5. El Juez Unico de Competicion y Disciplina serd nombrado por el Presidente de la AABD.

6. El Juez Unico de Competiciéon y Disciplina de la AABD actuard y adoptard sus resoluciones con

independencia funcional, sin perjuicio de la adscripcién orgdnica y administrativa a la Secretaria
General de la AABD.
El Juez Unico de Competicién y Disciplina de la AABD gozard de independencia absoluta y una
vez designado, no podrd ser removido de su cargo hasta que finalice la temporada
correspondiente de baile deportivo, salvo que incurra en alguno de los supuestos de inelegibilidad
previstos en los presentes Estatutos para los cargos directivos.

7. El Juez Unico de Competicién y Disciplina podrd estar asistido de terceros, cuya presencia se
considere necesaria o conveniente para informarse sobre cuestiones especificas.



8. Sin perjuicio de las disposiciones contenidas en los articulos anteriores, corresponderd, en todo caso,
al Juez Unico de Competicion y Disciplina, cualquiera que fuera la calificacion de la infraccion, las
cometidas por deportistas que estdn formando parte del Equipo Nacional o estén representando
a Argentina en cualquier competicion.

Articulo 29. Los Jueces.

Los Jueces ejercen la potestad disciplinaria durante el desarrollo de las pruebas o competiciones, con
sujeciéon a la normativa técnico-deportiva establecida.



DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

Principios generales

Articulo 30. Inicio del procedimiento disciplinario y actuaciones previas.

1. El procedimiento disciplinario se iniciard por el érgano competente, de oficio, a instancia de parte
interesada, por denuncia motivada o por requerimiento del Consejo Superior de Deportes.

2. El érgano competente para incoar el procedimiento disciplinario, al recibir la denuncia o tener
conocimiento de una supuesta infraccidn, podrd acordar, con anterioridad a la iniciacién del
procedimiento, la realizacién de actuaciones previas o reservadas, con cardcter preliminar, si
concurren circunstancias que justifiquen tal iniciacién. En especial, estas actuaciones se orientaran a
determinar, con la mayor precision posible los hechos susceptibles de motivar, la incoacién del
procedimiento, la identificacién de la persona o personas que pudieran resultar responsables y las
circunstancias relevantes que concurran en unos y ofros.

3. Las actuaciones previas o reservadas, serdn realizadas por el miembro o miembros que se
determine por el Juez Unico de Competicién y Disciplina, para la iniciaciéon o resolucién del
procedimiento, asi de lo que resulte de estas actuaciones, se decidird la iniciacion del procedimiento
0, en su caso, el archivo de las actuaciones.

4. La resolucién por la que se acuerde el archivo de las actuaciones deberd expresar las causas que
lo motiven y disponer lo pertinente con el denunciante, si lo hubiere.

Articulo 31. Acumulacion de expedientes.

El érgano disciplinario competente podrd acordar la acumulacidén de expedientes cuando se
produzcan circunstancias de identidad o analogia, de cardcter subjetivo u objetivo, que hicieran
aconsejable la framitacion y resolucidn Unicas.

Articulo 32. Actas de competicion.

Las actas suscritas por los jueces de las pruebas, asi como las ampliaciones o aclaraciones a las
mismas, constituirdn medio documental necesario y veraz, en el conjunto de la prueba de las
infracciones a las reglas y normas deportivas. Ello, no obstante, los hechos relevantes para el
procedimiento y su resolucién, podrdn acreditarse por cualquier otro medio probatorio.

Articulo 33. Ampliacién de plazos.

Si concurriesen circunstancias excepcionales en el curso de la instruccién de un expediente
disciplinario, los érganos competentes para resolver podrdn acordar la ampliacion de los plazos
previstos hasta un mdximo de tiempo que no rebase la mitad, corregida por exceso de aquéllos.
Articulo 34. Imposicién de sanciones.

1. Unicamente, se podrdn imponer sanciones disciplinarias, en virtud de expediente previomente
instruido al efecto, con arreglo a los procedimientos regulados en el presente titulo y en el Real

Decreto 1592/1992 de Disciplina Deportiva.

2. Si iniciado el procedimiento sancionador, el infractor reconoce su responsabilidad, se podrd
resolver el mismo con la imposicidén de la sancidén que proceda.

Articulo 35. Registro de sanciones.



El Juez Unico de Competicién y Disciplina llevard un registro de sanciones impuestas a los efectos de
la posible apreciacién de las causas modificativas de la responsabilidad y del computo de los plazos
de prescripcién de infracciones y sanciones.

Articulo 36. Condicién de tercero interesado.

Cualquier persona o entidad cuyos derechos o intereses puedan verse afectados por la sustanciacién
de un procedimiento disciplinario, podrd personarse en el mismo, teniendo desde entonces, y a los
efectos de notificaciones y de proposicién y préctica de la prueba, la consideracion de interesado.

Articulo 37. Notificaciones.

1. Las providencias y resoluciones recaidas en los procedimientos disciplinarios que afecten a los
interesados en los mismos, deberdn ser cursadas dentro del plazo de diez dias a partir de la fecha en
gue el acto haya sido dictado.

2. Bastard para tener por notificada una providencia o resolucién, el intento de comunicacién por
cualquier medio legalmente admisible, segun los términos del articulo 59 de la Ley 30/1992, y que se
practique con todos las garantias legales aungue resulte frustrado finalmente, y siempre que quede
debida constancia del mismo en el expediente.

3. Enrelacién con la préctica de la notificacion por medio de correo certificado con acuse de recibo,
el intento de notificaciéon, queda culminado, a los efectos del articulo 58.4 de la Ley 30/1992, en el
momento en que se reciba en el Juez Unico de Competicién y Disciplina, la devolucién del envio, por
no haberse logrado practicar la notificacién, siempre que quede constancia de ello en el expediente.

4. Las notificaciones deberdn contener el texto integro de la resolucién, con la indicacion de si es o
no definitiva, la expresion de las reclamaciones o recursos que procedan, érgano ante el que hubiera
de presentarse y plazo para interponerlas.

5. Las providencias y resoluciones deberdn ser motivadas en los casos previstos en la legislacion del
Estado, sobre procedimiento administrativo comin y cuando asi lo disponga la normativa vigente en
materia deportiva.

6. Con independencia de la notificacién personal, podrd acordarse la comunicacién publica de las
resoluciones sancionadoras, respetando el derecho al honor y la intimidad de las personas conforme

a la legalidad vigente.

7. No obstante, las providencias y resoluciones, no producirdn efectos para los interesados hasta su
notificacién en la forma prevista en este articulo.

Articulo 38. Plazo para la resolucion de peticiones.
Las peticiones o reclamaciones planteadas ante el érgano jurisdiccional federativo deberdn

resolverse expresamente en un plazo no superior a quince dias, transcurrido el cual se entenderdn
desestimadas.

Del procedimiento ordinario

Articulo 39. Procedimiento ordinario.



1. El Procedimiento Ordinario serd aplicable para la imposicién de sanciones por infraccién de la
normativa técnico deportiva en competicion, respecto de las cuales se requiera la intervencion
inmediata del érgano jurisdiccional federativo para garantizar el normal desarrollo de la competicion.

2. El Juez Unico de Competicién y Disciplina resolverd con cardcter general sobre las incidencias que
se reflejen en las actas de las competiciones y en los informes complementarios que emitan los jueces
y cronometradores en pruebas de cardcternacional, y que deberdn remitirse al Comité, en su caso,
antes de las 18.00 horas del segundo dia hdbil, de lunes a viernes, posterior a la celebracion de la
prueba.

3. Igualmente resolverd sobre las reclamaciones, alegaciones, informes y pruebas que presenten los
interesados dentro del mismo plazo, sobre cualquier incidente o anomalia, con motivo u ocasién de
una prueba.

4. Transcurrido dicho plazo, el Juez Unico de Competicion y Disciplina no admitird mds alegaciones
que las que requiera expresamente.

5. El procedimiento ordinario se iniciard dando traslado al interesado del cargo o cargos formulados,
con expresion motivada de los hechos y fundamentos de derecho aplicables y propuesta de sancién
correspondiente, para que en un plazo, que tendrd una duracidén mdxima de siete dias, formule el
interesado cuantas alegaciones considere convenientes en defensa de su derecho.

6. Dentro de los diez dias siguientes, el Juez Unico de Competicién y Disciplina dictard resolucién
motivada, siendo la misma notificada al interesado a efectos de la interposicion del correspondiente
recurso.

Del procedimiento extraordinario
Articulo 40. Procedimiento extraordinario.

1. El Procedimiento Extraordinario serd aplicable para la imposicién de sanciones, por infracciones de
las normas generales deportivas que sean confrarias a lo dispuesto en la Ley del Deporte, y
disposiciones de desarrollo, en los Estatutos y Reglamentos de la AABD, y en cualquier ofra disposicion
federativa.

2. El Procedimiento se iniciard en virtud de providencia del Juez Unico de Competiciéon y Disciplina,
con expresidon de antecedentes, en la que deberd constar el nombramiento de Instructor, que
deberd ser licenciado en Derecho, y Secretario, a cuyo cargo correrd la tramitacion del expediente.

3. Cuando se acordase el archivo de las actuaciones, se expresardn sucintfamente las causas que lo
motiven, y se resolverd lo procedente en relacidn con el denunciante si lo hubiere.

4. La iniciacidén de los procedimientos sancionadores se formalizard con el contenido minimo
siguiente:

a) Identificaciéon de la persona o personas presuntamente responsables.

b) Los hechos sucintfamente expuestos que motivan la incoacién del procedimiento, su posible
calificacion y las sanciones que pudieran corresponder, sin perjuicio de lo que resulte de la
instruccion.

c) Instructor, que deberd ser licenciado en Derecho, y Secretario del procedimiento.

d) Organo competente para la resolucién del expediente.

e) Medidas de cardcter provisional que se hayan acordado por el érgano competente para
iniciar el procedimiento sancionador, sin perjuicio de las que se puedan adoptar durante el
desarrollo del mismo.



f) Indicacion del derecho a formular alegaciones y a la audiencia en el procedimiento y de los
plazos para su ejercicio, indicando la posibiidad de que el presunto responsable pueda
reconocer voluntariamente su responsabilidad.

5. El acuerdo de iniciacién se comunicard al instructor, con traslado de cuantas actuaciones existan
alrespecto, y se notificard al denunciante, en su caso, y alos interesados, entendiendo en todo caso
por tal al inculpado. En la notificacién se advertird a los interesados que, de no efectuar alegaciones
sobre el contenido de la iniciacién del procedimiento en el plazo senalado, la iniciacion podrd ser
considerada propuesta de resolucidon cuando contenga un pronunciamiento preciso acerca de la
responsabilidad imputada.

6. Al Instructor y al Secretario son de aplicacién las causas de abstencidn y recusacién previstas en la
legislacion del Estado para el procedimiento administrativo comun.

7. El derecho de recusacion podrd ejercerse por los interesados en el plazo de tres dias hdbiles, a
contar desde el siguiente al que tengan conocimiento de la correspondiente providencia de
nombramiento, ante el Juez Unico de Competicion y Disciplina, que deberd resolver en el término de
fres dias.

8. Contra la resolucién que se dicte no se dard recurso alguno, sin perjuicio de la posibilidad de alegar
la recusacion al interponer el recurso administrativo o jurisdiccional, segin proceda, contra el acto
que ponga fin al procedimiento.

9. En cualquier momento posterior a la iniciacién del procedimiento, el Juez Unico de Competicién y
Disciplina podrd adoptar, mediante resolucién motivada, dictada de oficio o previa mocién
razonada del Instructor, las medidas provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de
la resolucién que pudiera recaer en el expediente.

10. Las medidas provisionales deberdn sujetarse al principio de proporcionalidad, y no podrdn
adoptarse en el supuesto de que sean susceptibles de causar perjuicios irreparables.

11. El Instructor ordenard la prdctica de cuantas diligencias sean adecuadas para la determinacion
y comprobacién de los hechos asi como para la fijaciéon de las infracciones susceptibles de sancién.

12. Especificamente, el Instructor solicitard los informes que considere necesarios para acordar o
resolver, concretando el extremo o extremos sobre los que se solicite dictamen.

13. El Instructor ordenard la prdctica de cuantas diligencias probatorias puedan conducir al
esclarecimiento de los hechos y a la determinacién de las infracciones susceptibles de sancién.

14. Los hechos relevantes para el procedimiento podrdn acreditarse por cualquier medio de prueba,
una vez que el Instructor decida la apertura de la fase probatoria, la cual tendrd una duracion no
superior a quince dias hdbiles ni inferior a cinco, comunicando a los interesados con suficiente
antelacién el lugar y momento de la préctica de las pruebas.

15. Los interesados podrdn proponer, en cualguier momento anterior al inicio de la fase probatoria,
la prdctica de cualquier prueba, o aportar directamente las que resulten de interés para la
adecuada y correcta resolucion del expediente, si la prueba a practicar a peticién del interesado
conllevase gastos estos serdn por su cuenta. Contra la denegacién expresa o tdcita de la prueba
propuesta, los interesados podrdn plantear reclamacion en el plazo de tres dias hdbiles, ante el Juez
Unico de Competicién y Disciplina, que deberd pronunciarse en el término de otros tres dias sobre la
admisién o el rechazo de la prueba propuesta; sin que la interposicién de esta reclamacion paralice
la tramitaciéon del expediente.



16. Ala vista de las actuaciones practicadas, y en un plazo no superior a un mes contado a partir de
la iniciacion del procedimiento, el Instructor propondrd el sobreseimiento o formulard el
correspondiente pliego de cargos, comprendiendo en el mismo los hechos imputables, las
circunstancias concurrentes y las supuestas infracciones, asi como las sanciones que pudieran ser de
aplicacion.

17. El instructor podrd, por causas justificadas, solicitar al érgano competente para resolver la
ampliacion del plazo a que se refiere el apartado anterior. 18. En el pliego de cargos, el instructor
presentard una propuesta de resolucién que serd notificada a los interesados para que, en el plazo
de diez dias hdbiles, manifiesten cuantas alegaciones consideren convenientes en defensa de sus
derechos o intereses. Asimismo, en el pliego de cargos, el Instructor deberd proponer el
mantfenimiento o levantamiento de las medidas provisionales que se hubieran adoptado.

19. Transcurrido el plazo seialado en el apartado anterior, el Instructor, sin mds trdmite elevard el
expediente al Juez Unico de Competicién y Disciplina uniéndole en su caso, las alegaciones
presentadas por los interesados.

20. La resolucién del érgano competente pone fin al expediente disciplinario deportivo, teniendo que
ser dictada en el plazo méaximo de diez dias hdbiles, a contar desde el siguiente al de la elevacion
del expediente por el Instructor.

De los recursos
Articulo 41. Recursos.

1. Contra las decisiones no técnicas tomadas por los jueces durante el franscurso de las pruebas, en
resolucidn de las distintas incidencias que hubieran podido ocurrir, podrd interponerse recurso ante el
Juez Unico de Competicion y Disciplina, en el plazo de tres dias hdbiles.

2. Las resoluciones dictadas por el Juez Unico de Competicion y Disciplina, en aplicacién del presente
Reglamento, podrdn ser recurridas, en el plazo de diez dias hdbiles, ante el Comité de Apelacién.

3. Las resoluciones dictadas por la Asociacién en materia de disciplina deportiva de dmbito estatal y
gue agoten la via federativa, podrdn ser recurridas, en el plazo mdximo de quince dias hdbiles ante
el Comité Espanol de Disciplina Deportiva.

4. En todo recurso se deberd hacer constar:

a) Nombre, apellidos y domicilio del interesado o persona o enfidad que lo represente, supuesto
este Ultimo que deberd ser convenientemente acreditado.

b) El acto que se recurre y los hechos que motiven la impugnacién, asi como la relacion de
pruebas que, propuestas en primera instancia en tiempo y forma no hubieran sido practicadas.

c) Los preceptos reglamentarios que el recurrente considera infringidos, asi como los
razonamientos en que fundamente su recurso.

d) La peticion concreta que se formule.

e) El lugar y fecha en que se interpone.

5. Los escritos a que se refiere el apartado anterior se presentardn en la oficina de registro del érgano
competente para resolver, o en los lugares previstos en las disposiciones reguladoras del
procedimiento administrativo comuin, acompanando copia simple o fotocopia que, debidamente
sellada, servird como documento justificativo de la interposicién de la reclamacion o recurso.

6. Asimismo se enviard copia del escrito al érgano que dictd la resolucién o providencia recurrida,
recabdndose el expediente completo objeto del recurso.



Dicho dérgano deberd remitir el expediente, junto a un informe en el plazo de diez dias hdbiles, al
érgano competente para resolver el recurso formulado.

7. El érgano competente para resolver enviard copia del escrito en el improrrogable plazo de diez
dias hdbiles, a todos los interesados directos, con objeto de que estos puedan presentar escritos de
alegaciones en el plazo de cinco dias hdbiles.

8. El plazo para formular recurso o reclamaciéon se contard a partir del dia siguiente hdbil al de la
notificacién de la resolucidn o providencia, si estas fueran expresas. Si no lo fueran, el plazo serd de
quince dias hdbiles, a contar desde el siguiente al que deban entenderse desestimadas las
peticiones, reclamaciones o recursos.

La resolucion de un recurso confirmard, revocard o modificard la decision recurrida, no pudiendo, en
caso de modificacién, derivarse mayor perjuicio para el interesado, cuando éste sea el Unico
recurrente.

9. Si el 6rgano competente para resolver estimase la existencia de vicio formal, podrd ordenar la
retroaccion del procedimiento hasta el momento en que se produjo la iregularidad, con indicacion
expresa de la férmula para resolverla.

10. La resolucion expresa de los recursos deberd producirse en un plazo no superior a treinta dias.

11. En todo caso, y sin que ello suponga la exencién del deber de dictar resolucidén expresa,
transcurridos tfreinta dias hdbiles sin que se dicte y notifique la resolucion el recurso interpuesto, se
entiende que éste ha sido desestimado, quedando expedita la via procedente.

12. Los interesados podrdn desistir de su peticion en cualquier momento del procedimiento. Si el
recurso hubiera sido interpuesto por dos o mds interesados, el desistimiento sélo afectard a quienes lo
hubieran formulado.

13. El desistimiento podrd hacerse oral o escrito. En primer caso se formalizard por comparecencia
del interesado ante el érgano competente, quien conjuntamente con aquél suscribird la oportuna
diligencia.

14. El desistimiento pone fin al procedimiento salvo que en el plazo de diez dias contados a partir de
la correspondiente notificacion, los posibles terceros interesados que se hubiesen personado en el
procedimiento, instasen su contfinuidad.

15. Sila cuestion suscitada en el recurso entraiase interés general, o fuera conveniente suscitarla para
su definicidon y esclarecimiento, el érgano disciplinario competente podrd eliminar los efectos del
desistimiento y continuar el procedimiento.



Disposicion adicional primera.

Las referencias y remisiones normativas que se contienen en el presente Reglamento Disciplinario, se
refieren a las actualmente vigentes y a las que en el futuro puedan sustituirlas.

Disposicion adicional segunda.

La Junta Directiva de la AABD, podrd acordar el incremento anual de multas o sanciones de cardcter
econdmico accesorias previstas en el presente Reglamento Disciplinario.

La actualizacién se realizard en base al IPC del mes de diciembre y con efectos a la temporada
siguiente.

Disposicion transitoria Unica.

Los procedimientos disciplinarios que hayan sido iniciados al tiempo de entrada en vigor de la
presente normativa, se regirdn por la anterior.

Disposicion derogatoria Unica.

Quedan derogados todos los preceptos de normas de igual o inferior rango que se opongan al
presente Reglamento Disciplinario.



